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VYRESNIOJO AUKLETOJO PAREIGYBES APRASYMAS
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Siauliai

I. SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Siauliy ,,Ringuvos“ mokyklos (toliau — Mokykla) vyresniojo auklétojo pareigybe.
2. Pareigybés lygis — A2.
3. Vyresnysis auklétojas pavaldus tiesiogiai Mokyklos direktoriui.

1. SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Vyresnysis auklétojas turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

4.1. turéti auk$tajj universitetinj ar jam prilygintg iSsilavinima, specialiojo pedagogo
kvalifikacijg arba mokytojo kvalifikacijg ir buti iSklauses specialiosios pedagogikos ir specialiosios
psichologijos kursa mokytojams (pagal Specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos
kvalifikacijos tobulinimo kursy programa);

4.2. buti jgijes vyresniojo auklétojo arba vyresniojo specialiojo pedagogo kvalifikacing
kategorija;

4.3. moketi lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijy reikalavimus;

4.4. turéti skaitmeninio rastingumo gebéjimy (pagal Reikalavimy mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty skaitmeninio rasStingumo programoms aprasg);

4.5. atitikti kitus reikalavimus, nustatytus Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraSe;

4.6. buti nepriekaiStingos reputacijos kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos Svietimo
istatyme, laikytis Pedagogy etikos kodekso;

4.7. zinoti ir vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, kitais teisés aktais, reglamentuojanciais Svietimg, mokiniy ugdyma, vaiko
teisiy apsauga, darbuotojy saugg ir sveikata;

4.8. vadovautis Mokyklos nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis, darbo sutartimi, $iuo
pareigybés apraSymu.

5 I1. SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Vyresnysis auklétojas vykdo $ias funkcijas:

5.1. planuoja ir organizuoja aukl¢jamosios grupés veikla:

5.1.1. rengia ir jgyvendina grupés veiklos plana;

5.1.2. organizuoja grupés mokiniy laisvalaikio uzimtuma, Socialiniy jgidziy ugdyma,
pazinting, kulttring, sveikatos stiprinimo ir kita edukacine veikla, atsizvelgdamas | jy galias,
amziaus, raidos ypatumus;

5.1.3. veda ugdomuosius uzsiémimus, teikia pagalbg mokiniams ruoSiant namy darbus;



5.1.4. jgyvendina Mokyklos pasirinktag prevencing programa, ugdymo karjerai, etninés
kulttiros ugdymo programas;

5.1.5. organizuoja grupés mokiniy socialing - pilieting veikla;

5.1.6. dirba komandoje su mokytojo padéjéju, aukle, bendradarbiauja su mokytojais,
pagalbos mokiniui specialistais, bendrosios praktikos slaugytoju, tévais (globéjais, riipintojais).

5.1.7. dalyvauja rengiant ir jgyvendinant Pagalbos mokiniui plang, stebi mokinio
pasiekimus, asmening Gigt].

5.2. riipinasi mokiniy sveikata ir saugumu:

5.2.1. kuria fiziskai ir emociskai saugiag ugdymo(si) ir poilsio aplinka, reaguoja | mokiniy
smurtg ir patycCias pagal Mokykloje nustatyta tvarka;

5.2.2. uztikrina mokiniy saugumg uzsiémimy, edukaciniy iSvyky, kelioniy, laisvalaikio
metu;

5.2.3. stebi ir vertina grupés mokiniy savijauta, sveikata, elgesi, nustatyta tvarka
informuoja mokiniy tévus (globé&jus, riipintojus), Mokyklos vadovus apie iSkilusias problemas,
prireikus imasi prevenciniy priemoniy;

5.2.4. informuoja Mokyklos vadovus apie mokinio turimas socialines, sveikatos
problemas, pastebéty ar jtariama vaiko teisiy pazeidima;

5.2.5. imasi skubiy priemoniy susidarius probleminei situacijai dél vaiko sveikatos,
elgesio, iSkilus pavojui jo ar greta esanCiyjy sveikatai ir gyvybei (organizuoja vaiko paieska,
dalyvauja joje ir kt.).

5.3. dalyvauja Mokyklos bendruomenés veikloje:

5.3.1. inicijuoja, organizuoja renginius, projektus, kitas veiklas Mokyklos, miesto
specialiyjy poreikiy mokiniams;

5.3.2. padeda grupés mokiniams pasirengti Mokyklos, miesto renginiams, projektams,
dalyvauja juose;

5.3.3. organizuoja edukacines iSvykas, ckskursijas, Sventes, specialisty paskaitas ir kt.
grupés mokiniams, jy tévams (globéjams, riipintojams);

5.3.4. organizuoja grupés tévy (globéjy, rupintojy) susirinkimus, kitus renginius, pagal
kompetencija teikia konsultacine pagalba;

5.3.5. pildo ugdomosios ir kitos veiklos dokumentus (dienyna, mokiniy pasiekimy,
kelioniy, i§vyky j renginius ir kt. dokumentus);

5.3.6. vykdo metoding veiklg pagal turimg kvalifikacine kategorija, tobulina profesines
kompetencijas, dalijasi geraja savo darbo patirtimi su Mokykloje, mieste;

5.3.7. analizuoja ir jsivertina savo veikla, rengia ataskaitas, dalyvauja Mokyklos veiklos
kokybés jsivertinime;

5.3.8. teikia siiilymus dél Mokyklos veiklos planavimo, ugdymo proceso organizavimo,
tikinés finansinés veiklos;

5.3.9. ripinasi reikiamy priemoniy jsigijimu, atsako uz patikéto materialinio turto
tausojimg ir saugojima;

5.3.10. saugo konfidencialig informacija, uztikrina asmens duomeny apsaugg teisés akty
nustatyta tvarka;

5.3.11. vadovaujasi darbo, civilinés ir prieSgaisrinés saugos reikalavimais, higienos
normomis ir taisyklémis, prireikus suteikia pirmaja pagalba;

5.3.12. atlieka kitus darbus Mokyklos bendruomenei pagal profesines kompetencijas.
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